Styregruppen for Projekt High:Five

Styregruppen bestar af repraesentanter fra virksomheder i VFSA, fra politiet, fra Kriminalforsorgen, DISCUS
samt af Sekretariatslederen i VFSA.

Projektchefen deltager i Styregruppen og refererer til denne.

Mogens Lindhard, Social Responsibility Manager, Grundfos A/S, er formand for Styregruppen.

DISCUS A/S er ansaettelsesmyndighed for de ansatte i High:Five. Medarbejderne udlanes herfra til
projektet. DISCUS er bevillingshaver.

Styregruppens opgaver er, at sikre at projektet arbejder efter intentionerne i projektbeskrivelsen, at
medvirke til at opstille mal og succeskriterier for projektet, at vaere inspirator for projektet, samt at yde
bistand til projektet undervejs.

Styregruppen megdes hvert kvartal, og det er Formanden, som indkalder til mgder i Styregruppen.

Medlemmer af styregruppen:

Mogens Lindhard, Formand for Styregruppen, Social Responsibility Manager, Grundfos A/S
Niels Gregers Hansen, Personalechef, Nordea A/S

Anne-Birte Kylling, Direktgr, DISCUS A/S

Charlotte M. Bech, Rigspolitiet

Benny Christensen, Konsulent, Direktoratet for Kriminalforsorgen

Christian Schultz, Sekretariatsleder, Virksomhedsforum for socialt ansvar

Ole Hessel, Projektchef, Projekt High:Five



